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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

ИРКУТСКАЯ ОБЛАСТЬ

АЛЗАМАЙСКОЕ МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ
ДУМА
РЕШЕНИЕ № 57

г. Алзамай

от 26 апреля 2012 г.

Об оплате труда главы

Алзамайского муниципального

образования

Руководствуясь ч. 4 ст. 86, ч. 2 ст. 136 Бюджетного кодекса Российской Федерации, п. 2 ст. 53 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Постановлением Правительства Иркутской области от 29 декабря 2009 года № 407/186-пп «Об установлении нормативов формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, муниципальных служащих муниципальных образований Иркутской области», руководствуясь ст. 48 Устава Алзамайского муниципального образования,

ДУМА РЕШИЛА:

1. Оплата труда главы Алзамайского муниципального образования,  включает в себя денежное вознаграждение и денежное поощрение.


   
 2. Денежное  вознаграждение труда главы Алзамайского муниципального образования, определяется суммированием должностного оклада, максимального размера надбавки за выслугу лет, установленного для муниципальных служащих, надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, а также единовременной выплаты к отпуску в расчете на месяц.


Единовременная выплата к отпуску определяется суммированием должностного оклада, максимального размера надбавки за выслугу лет, надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну.

   
 3. Размер должностного оклада главы Алзамайского муниципального образования составляет 4787 рублей.

     
4. Главе Алзамайского муниципального образования, устанавливается надбавка к должностному окладу за выслугу  лет в размере 30 %, надбавки за работу со сведениями, составляющими государственную тайну 15%.

     
 5. Главе Алзамайского муниципального образования устанавливается ежемесячное денежное поощрение в размере 2,86 месячного денежного вознаграждения. 

      
6. Главе Алзамайского муниципального образования устанавливается  ежеквартальное денежное поощрение в размере  месячного денежного вознаграждения.

7. Заработная плата главы Алзамайского муниципального образования выплачивается с применением районного коэффициента и процентной надбавки к заработной плате за работу в южных районах Иркутской области и ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну.

 
8. В  случае  изменения минимального  должностного оклада муниципального служащего размер денежного вознаграждения пересматривается на очередной финансовый год.

9. Решение Думы Алзамайского муниципального образования № 165 от 25.11.2010 года «Об оплате труда главы Алзамайского муниципального образования» признать утратившим силу.
   
10. Контроль  выполнения настоящего решения возложить на отдел по финансам, налогам и прогнозу социально-экономического развития Алзамайского муниципального образования  (Колесникова Е.А.).

 11. Опубликовать   настоящее   решение   в   газете    «Вестник    Алзамайского муниципального образования».

 
 12. Настоящее решение распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2012 года.

И.О. главы Алзамайского

муниципального образования - 
заместитель главы администрации

Алзамайского муниципального образования                                   С.В. Говоров                                                               
